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单 位 名 称 清水河县残疾人联合会

法定 代 表 人

国家事业单位登记管理局制



《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称 清水河县残疾人联合会

宗旨和

业务范围

全心全意为人民服务，准确调查、把握残疾人

的状况和需求，建档立卡，核发《中华人民共

和国残疾人证》，宣传、贯彻残疾人保障法和有

关残疾人事业的法规，维护残疾人的合法权益。

住 所
清水河县科技局二楼

法定代表人 常美兰

开办资金 18.24（万元）

经费来源 财政补助（财政补助）

举办单位 清水河县人民政府

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

15.6 15.6

网上名称
清水河县残疾人联合会.

公益
从业人数 5



对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

开

展

业

务

活

动

情

况

加强受疫情影响残疾人生活保障。面对突发公共事件，切实开展

对残疾人的帮扶和救助。残联深入落实疫情防控责任，组织单位

全体干部职工积极投身到全县疫情防控工作中，在包联村委、社

区开展疫情防控工作，为疫情防控贡献力量，经多方申请，全年

为残疾人筹措共计59.8万元生活保障金和生活物资、4万多个防

疫口罩、3000多份洗化用品，惠及5600多名残疾人。 康复方面，

为7名残疾儿童申请康复经费15万元，保障0-7岁残疾儿童康复救

助工作；为贫困精神病残疾人住院救助每人4000元；全年为163

名残疾人发放了辅助器具，为40名听力残疾人适配助听器，为有

康复需求的残疾人开展康复服务，残疾人服务率达到95%以上。

教育托养方面，为提高适龄残疾儿童少年义务教育普及及水平和

巩固率，健全送教上门机制，积极联系教育局推进融合教育，优

化残疾儿童少年随班就读支持保障体系；为10名残疾大学生进行



资助；为239名残疾人发放居家托养补贴14.34万元。 组织建设

方面，按照《中国残联印发〈村（社区）残疾人协会换届工作规

范（试行）〉的通知》要求，于8月20日各乡镇残联、村（社区）

残协圆满完成换届工作。9月13日-14日，县残疾人联合会召开第

八次代表大会。会议期间，选举产生了县残疾人联合会第八届主

席团委员、出席市残联第八次残代会代表以及县残联第八届主席

团主席、副主席，推举产生县残联第八届主席团执行理事会理事

长、副理事长。 三代残疾人证智能卡办理、发放情况。为推动

残疾人工作信息化建设，残联深入各个乡镇采取送证上门的形

式，协同103个村委残疾人专职委员扎实有序地推进第三代残疾

人智能卡的发放工作。符合标准的5610张残疾人智能卡已全部发

放到残疾人手中。 宣传文体方面，大力弘扬社会主义核心价值

观和人道主义精神，组织开展“爱耳日”“全国助残日”“残疾预

防日”等主题宣传文化活动，推进文化体育进社区残疾人“五个

一”活动，组织残疾人开展“残疾人文化周”活动，引导残疾人

听党话、跟党走，营造全社会关心关爱残疾人的良好氛围。 维

权保障方面，加强残疾人法律援助救助工作，畅通残疾人诉求表

达和解决问题的渠道，及时解决残疾人遇到的困难，维护残疾人

的合法权益。建立残疾人群体事件发生预警机制，从源头上减少

和避免发生残疾人群体信访事件。为5名残疾人机动轮椅车燃油

补贴，为5名残疾人发放驾驶技能补贴，为6名残疾人进行大病救

助，为60名困难重度残疾人开展家庭无障碍改造工作，为16名困

难精神智力和重度残疾人发放评定补贴，共计31.87万元。 就业

方面，认真贯彻落实《促进残疾人就业三年行动方案（2022—2024

年）》（国办发〔2022〕6号）和自治区组织部、编办、残联等部



门印发的《关于转发<机关、事业单位、国有企业带头安排残疾

人就业办法>的通知》（内残联发〔2022〕13号）精神，积极推进

按比例安排残疾人就业、集中就业、公益性岗位和辅助性就业，

鼓励残疾人自主创业和灵活就业。建成一家残疾人辅助性就业机

构，促进3名重度肢体残疾人和2名智力残疾人就业；完成残疾人

各项培训任务，对253名残疾人进行农村实用技术培训和职业技

能培训。
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