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事业单位法人年度报告书

（ 2022 年度）

单 位 名 称 清水河县宏河镇小学

法定 代 表 人

国家事业单位登记管理局制



《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称 清水河县宏河镇小学

宗旨和

业务范围

全面落实党和国家的教育方针政策，贯彻执行

教育法律法规和政策规定。

住 所
清水河县宏河镇西库伦图村

法定代表人 马俊平

开办资金 150（万元）

经费来源 财政补助（财政补助）

举办单位 清水河县教育局

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

853.8 752.1

网上名称
清水河县宏河镇小学.公

益
从业人数 41



对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

无

开

展

业

务

活

动

情

况

2022年来学校领导对教师的校本培训工作非常重视，始终把培养

建设一支高素质的教师队伍作为重点和中心工作来抓，提出了建

设高素质的教师队伍，走科研兴校之路的办学思路。成立了以校

长为组长的校本培训领导小组，吸收学校务实能干的骨干教师为

成员。并制定了切实可行的计划，制定了总体目标，不仅要求广

大教师努力发展成为一支师德高尚、素质精良、结构合理、充满

活力，能够适应新时期素质教育需要的反思型、科研型的教师队

伍；还结合本校实际，加强了教研活动的开展，提高教师的教育

教学能力和研究能力，提高全体教师的创新意识和自我发展能

力，达到教师整体素质与学校综合办学水平同步提高的目的。工

作中的不足和今后工作的思考 ，通过开展有计划、有组织、有

步骤的一系列校本培训，使培训工作切实为教学教育提供了理论

基础，同时提高了教师的教育教学能力，提升了个人的自身素质。



但我们在实际工作中也存在很多不足之处，比如：培训过程原始

资料的收集、整理有待加强。我们还缺乏收集过程原始资料的意

识，资料还不够齐全，资料的整理、归类还不规范；其次校本培

训的方式还比较单一。目前，开展校本培训的方式主要是讲授形

式，在一定程度上影响了教师参与培训的积极性。

相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

2023 年 04 月 06 日

绩 效 和

受奖惩及

诉讼投诉

情 况

无



接受捐赠

资助及使

用 情 况

无

填表人： 张海军 联系电话：13474715028 报送日期：2023 年 04 月 07 日


